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   PHÒNG GD-ĐT ĐẠI LỘC             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG THCS TRẦN PHÚ                      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
     Số      /QC-THCSTP                       Đại Hiệp,  ngày 11 tháng 9  năm 2022   

QUY CHẾ TỔ CHỨC
ĐẢM BẢO AN NINH TRẬT TỰ TRƯỜNG HỌC

CHƯƠNG I

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Triển khai tổ chức
 Xây dựng đơn vị chuyên trách tham mưu toàn bộ công tác bảo vệ cơ quan cho Hiệu trưởng và thực hiện công tác bảo vệ an ninh trật tự, bảo vệ an toàn tài sản trong nhà trường
1. Nghiệp vụ bảo vệ là tổng hợp các biện pháp chuyên môn trang bị cho lực lượng bảo vệ nhằm đảm bảo an ninh trật tự và an toàn tài sản của trường học.

Nghiệp vụ bảo vệ bao gồm các nội dung:

a) Biện pháp hành chính

b) Biện pháp quần chúng

c) Biện pháp tuần tra canh gác

2. Trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị

- Chịu trách nhiệm về hoạt động bảo vệ tại trường học.

- Chỉ đạo xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch nội qui bảo vệ cơ quan, đôn đốc kiểm tra hoạt động bảo vệ trong nhà trường.

- Quyết định hình thức tổ chức, bố trí lực lượng, kế hoạch huấn luyện và trang bị phương tiện nghiệp vụ làm việc cho bảo vệ làm việc.

- Tổ chức thực hiện những văn bản của cấp trên về công tác bảo vệ tại đơn vị trường học.
- Bảo vệ phải có đạo đức tốt, có trình độ văn hoá phổ thông trung học và đủ sức khoẻ đáp ứng công tác bảo vệ.

- Phải được huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ do công an cấp tỉnh trở lên tổ chức và cấp giấy chứng nhận.

Điều 2. Nhiệm vụ chuyên môn và chịu trách nhiệm trước Hiệu Trưởng:

- Xây dựng kế hoạch đảm bảo an ninh trật tự khu vực trường;

- Trực an ninh 12/12 giờ trong đêm, làm nhiệm vụ trực bảo vệ theo nhiệm vụ, thứ bảy và chủ nhật trực 24/24
- Bảo vệ và chịu trách nhiệm về tài sản Nhà trường trong phạm vi được phân công.

- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra thường xuyên việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên bảo vệ. Thường xuyên liên hệ với công an và chính quyền địa phương để phối hợp giải quyết các sự vụ xảy ra trong khu vực được phân công;

- Tham mưu cho hiệu trưởng các biện pháp bảo vệ an ninh và các hình thức xử lý vi phạm nội qui, qui chế.

CHƯƠNG II

CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ
Điều 3. Chức năng.
- Tham mưu cho nhà trường xây dựng kế hoạch, các phương án bảo vệ an ninh trật tự, bảo vệ an tài sản trong trường.

- Tổ chức thực hiện tốt công tác an ninh trật tự - an toàn tài sản trong nhà trường;

- Phối hợp với đơn vị thực hiện nhiệm vụ, công an phường, chính quyền địa phương các đơn vị trong  trường để làm tốt công tác an ninh trật tự;

-  Xây dựng lực lượng bảo vệ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.

Điều 4.  Nhiệm vụ.
- Kiểm tra, kiểm soát người, phương tiện, tài sản ra vào cơ quan; hướng dẫn khách ra vào trường liên hệ công tác;

- Thực hiện trực trường theo phân công để; bảo vệ an ninh chính trị, trật tự an toàn cho người và tài sản của trường;

- Thực hiện công tác phòng cháy, chữa cháy; giữ gìn trật tự và quản lý vật liệu  chất dễ cháy,  phối hợp với các tổ chức, đơn vị trong trường, công an và chính quyền địa phương để giải quyết các sự vụ xảy ra trong khu vực được phân công.

- Tham mưu cho hiệu trưởng các biện pháp bảo vệ và các hình thức xử lý vi phạm nội qui, qui chế nhà trường.

- Nhân viên Bảo vệ khi làm nhiệm vụ cần ang theo công cụ hỗ trợ và xin ý kiến HT khi cần thiết và tham gia các nhiệm vụ sau:
a/  Trực cổng.

- Mở, đóng cổng kiểm tra, kiểm soát người và các phương tiện ra vào đưa đón trẻ đi học hàng ngày, trong giao tiếp phải hoà nhã lịch sự, khách, phụ huynh đến liên hệ công tác phải kiểm tra, xin ý kiến hiệu trưởng  mới được vào trường, yêu cầu gửi phương tiện vào nơi quy định, hướng dẫn khách đến địa điểm liên hệ công tác các trường hợp không có giấy tờ, người bán tăm, sách báo, tiếp thị vv... không được vào.

- Bảo vệ an ninh chính trị- trật tự khu vực trong và ngoài cổng, cổng trường phải sạch sẽ không để các phương tiện người bán hàng đứng tụ tập, lộn xộn, dán treo quảng cáo ở cổng trường.

- Phòng trực phải gọn gàng sạch sẽ, có sổ trực, phòng trực không được nấu ăn và để cho người ra vào tự do.

b/  Trực tuần tra.

- Đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn về người và tài sản trong trường.

- Phát hiện  ngăn chặn và xử lý các trường hợp vi phạm nội quy, quy định, trộm cắp tài sản, kiểm tra đơn vị, cá nhân ra về không khoá cửa phòng làm việc, không đóng cửa sổ, phòng học để điện sáng, quạt, lập biên bản báo cáo đơn vị nhà trường đề nghị xử lý.
-Hàng đêm tuần tra từ 2-3 lần khắp các khu vực xung quanh, trên dãy lầu, dưới đất, các phòng chức năng, quan sát xung quanh, nắm bắt tình hình, để pin trên đầu giường ngủ, pin rọi kĩ khi phát hiện có tiếng động.

- Hướng đẫn để  xe  vào đúng nơi quy định, không để súc vật vào trường ngược lại người trực để mất mát tài sản, hư hỏng ghế đá, bẻ nhổ cây cảnh, không có lý do chính đáng thì phải đền bù theo giá trị hiện hành và cắt danh hiệu thi đua.

- Thực hiện các quy định về công tác phòng cháy, chữa cháy và quản lý vật liệu nổ, chất dể cháy,

- Thường xuyên liên hệ với các đơn vị trong trường, công an, tổ trưởng dân cư, ban dân chính nơi trường đóng để phối hợp giải quyết các sự việc xảy ra 

 Quy định giờ đóng mở cổng theo TKB nhà trường đã quy định
· Buổi sáng mở cổng lúc 6h30, bãi trường lúc 11h15

· Buổi chiều mở cổng lúc 12h30, bãi trường lúc 17h15

· Ngày chủ nhật đóng cửa công và trực 100% tại trường. Khi có người đến liên hê công việc thì điện thoại xin ý kiến HT.
Điều 5.  Quyền hạn của Bảo vệ.
- Kiểm tra, đôn đốc các lớp, các cán bộ - giáo viên- nhân viên trong trường thực hiện các qui định của pháp luật và các văn bản pháp qui về an ninh trật tự và nội qui bảo vệ cơ quan.

- Trong khi làm nhiệm vụ được kiểm tra giấy tờ, người, hàng hoá, phương tiện ra vào trường nếu có dấu hiệu vi phạm pháp luật, như trộm cắp tài sản, Ma tuý vv…thì báo và xử ngay theo quy định.
- Tiến hành xác minh những vụ việc về an ninh trật tự - an toàn tài sản xảy ra ở nhà trường
CHƯƠNG III
THANH TRA, KIỂM TRA, KHEN THƯỞNG VÀ XỬ LÝ VI PHẠM
Điều 6.  Tổ chức tự kiểm tra mọi hoạt động của baỏ vệ theo qui định của pháp luật.

    Chịu sự kiểm tra, thanh tra của nhà trường và chịu trách nhiệm trước nhà trường.

Điều 7. Khen thưởng.
Những cá nhân, tập thể thực hiện tốt qui chế, có nhiều đóng góp cho nhà trường, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ… được đề nghị nhà trường khen thưởng.

Điều 8. Xử lý vi phạm.
Bảo vệ trực để kẻ gian phá hoại hư hỏng, mất mát, thất thoát tài sản không có biện pháp giải quyết xử lý nghiêm thì phải đền bù theo giá trị hiện hành.

Cá nhân, tập thể làm trái với các qui định của Quy chế tuỳ theo tính chất, mức độ hành vi vi phạm, thì bị xử lý kỷ luật.

CHƯƠNG IV

TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 9. Quy chế này được áp dụng cho bảo vệ và có hiệu lực từ ngày Hiệu trưởng Trường THCS Trần Phú phê duyệt.

Bảo vệ, đơn vị, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quy chế này. Trong quá trình hoạt động, theo đề nghị của Hiệu trưởng có thể xem xét quyết định bổ sung, sửa đổi cho phù hợp./.

Nơi nhận:                                                                            HIỆU TRƯỞNG
- Công an xã (Phối hợp);

- UBND xã (B/c);
                   
- CBGVNV(T/h);
- Lưu VT.
                                                                                                    Lê Thị Hiền
